
Juan Pablo Mesías

El Sr. Mesías tiene más de 15 años de experiencia ejerciendo como abogado 
en materias laborales, de seguridad social y aspectos tributarios referidos a 
remuneraciones y beneficios laborales.

Fue Director de la Práctica de Asesoría Laboral y de Impuestos al Trabajo de KPMG 
Chile durante los años 2011 a agosto de 2017, en la que encabezó numerosos 
procesos de due diligence, auditorías laborales, desarrollo de políticas de RRHH; 
apoyo al área de asignaciones internacionales de ejecutivos; implementación de 
servicios de bienestar; diseño de estructuras de remuneraciones y consejería a 
diversos clientes nacionales como internacionales.

Entre los años 2004 y 2011 integró el Área de Asesoría Laboral y Tributaria de 
PricewaterhouseCoopers (PwC), participando como supervisor en numerosos 
procesos de due diligence laborales y tributarios, revisiones de cumplimiento 
normativo y como asesor de su área de outsourcing de remuneraciones.
En su área de especialidad ha atendido a diversas empresas de los sectores de retail, 
telecomunicaciones, concesionarias, aseguradoras, salud, construcción e inmobiliario, 
forestal, seguridad, pesquero; educación y tecnología, entre otros. 

CREDENCIALES
Educación

Universidad Diego Portales, Facultad 
de Derecho (1998)

Diplomado en Derecho del Trabajo 
y Seguridad Social de la Pontificia 
Universidad Católica de Chile

Magíster en Derecho Tributario de la 
UDD

Idiomas

Español

Inglés

Asociado

jpmesias@dlapiper.cl

Isidora Goyenechea 3120, Piso 17 Las Condes, Santiago - Chile.
T : +562 2798 2667

Entre los años 1995 y 2003 integró el Departamento Legal de Isapre Colmena Golden Cross, institución en la que tuvo 
dedicación preferente a materias laborales y en general de seguridad social.
Ha sido invitado a colaborar como relator en la cátedra de derecho Tributario de la PUC en relación a los aspectos tributarios 
de las remuneraciones y beneficios laborales.



Juan Pablo Mesías

Mr. Mesías has more than 15 years of experience practicing as a lawyer in labor 
matters, social security and tax aspects related to compensation and labor benefits.
He was the Director of the Labor Advisory and Labor Tax Practice of KPMG Chile 
from 2011 to August 2017, where he led numerous due diligence, labor audits, HR 
policy development; gave support to the area of international executive assignments; 
implementation of welfare services; design of remuneration and counseling structures 
for various national and international clients.

Between 2004 and 2011 he joined the Labor and Tax Advisory Department of 
PricewaterhouseCoopers (PwC), participating as a supervisor in numerous labor and 
tax due diligence processes, regulatory compliance reviews and as an advisor to the 
remuneration outsourcing area.
In his area of specialty, he has served several companies in the retail, 
telecommunications, concessions, insurance, health, construction & real estate, 
forestry, security and fishing sectors, as well as education and technology, among 
others. Between 1995 and 2003 he joined the Legal Department of Isapre Colmena 
Golden Cross, an institution in which he had preferential focus on labor matters and in 
general social security.

CREDENTIALS
Education

Universidad Diego Portales, School of 
Law (1998) 

Advanced Course in Labor Law 
and Social Security from Pontificia 
Universidad Católica de Chile

Master in Tax Law from UDD

Languages

Spanish

English

Associate

jpmesias@dlapiper.cl

Isidora Goyenechea 3120, 17th Floor, Las Condes, Santiago - Chile.
T : +562 2798 2667

He has been invited to collaborate as a rapporteur in the Chair of Tax Law of Pontificia Universidad Católica de Chile in relation 
to the tax aspects of remuneration and labor benefits.


